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Mantener en los 116
municipios la estrategia de
Atencion Primaria en Salud

y su articulacién con las
Rutas de Atencion Integral

Cundinamarca en Salud.
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Atencidén Primaria en Salud
(APS)

La estrategia de Atencion Primaria en Salud es el pilar fundamental
del sistema de salud en Cundinamarca, orientada a garantizar
acceso equitativo, oportuno y de calidad para todas las familias del
departamento.

La APS es el primer nivel de contacto del sistema de salud con las
personas, familias y comunidades. No es solo una unidad de atencién, sino
un enfoque integral que combina atencion individual, prevenciény
promocion de la salud.
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,Qué es la Atencidn Primaria en Salud?

Segun la OPS, |la APS del siglo XXI| se fundamenta en:

Acceso universal y equitativo

Atencion centrada en personas y comunidades
Enfoque multidisciplinario y continuo
Integracion de servicios de salud

Promocion de la salud
Prevencién de la enfermedad
Componentes de la APS piagnsstico temprano
Tratamiento oportuno
Rehabilitacion

Cuidados paliativos
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[Los Cuatro Pilares de la APS en Cundinamarca

Acceso Universal

Garantizar que todos los habitantes del departamento
puedan acceder a servicios de salud sin barreras
econdmicas, geograficas o culturales.

Prevencion Activa

Acciones colectivas y individuales para prevenir
enfermedades y promover estilos de vida saludables
en todas las comunidades.

.\ Gobernacion
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Atencidon Continua

Servicios integrales desde la promocion hasta la
rehabilitacion, con seguimiento longitudinal de la
salud de cada persona.

Coordinacion Etectiva

Integracion de servicios entre niveles de atenciony
sectores, asegurando continuidad y calidad en cada
etapa del cuidado.




Principios Fundamentales de la APS

01

Equidad

Reducir desigualdades y atender primero a poblaciones vulnerables y en situaciéon de inequidad.

02

Participacién Comunitaria
Empoderar a las comunidades para que sean protagonistas de su salud y bienestar.

03

Enfoque Intersectorial
Articular acciones con educacion, saneamiento, vivienda y otros sectores determinantes.

04

Integralidad

Atender las necesidades de salud fisica, mental, social y espiritual de manera conjunta.

Cundinamarca
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Intersectorialidad y la Participacién Comunitariade la APS

La APS es la estrategia mas La salud se construye con ul Mensaje clave:

efectiva para mejorar la salud de la educacion, ambiente, agua La salud no depende solo del
poblacion, basada en servicios potable, vivienda, trabajoy sector salud, sino de la articulacion
accesibles, integrales y centrados desarrollo social. entre instituciones, sectoresy

en las personas. ¢ Participacion comunitaria comunidad.

Componentes clave de |la APS Las comunidades participan en la

¢ Servicios de salud integrados identificacion de problemas,
Atencion preventiva, promotoray decisiones y soluciones en salud.
resolutiva cerca de la comunidad.

¢ Accionintersectorial
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Intersectorialidad en la Atencidn Primaria en Salud

Es la coordinacion entre &5 Proteccién social » Trabajando Juntos por la Salud
diferentes sectores del gobiernoy  bienestar familiar " Abordando los Determinantes Sociales de a Salud

la sociedad para abordar los ¢ Desarrollo rural » Educacién Aguay Saneamiento
determinantes sociales de la seguridad alimentaria |

salud.

Sectores que influyen enla salud ;Por qué es importante?

v Reduce inequidades en salud
1> Educacion = habitos saludablesv Mejora la calidad de vida
2 Aguay saneamiento - v Permite soluciones sostenibles
prevencion de enfermedades
# Vivienda » condiciones de vida

digna
4+ Ambiente » entornos # La APS funciona cuando todos P P
saludables los sectores trabajan juntos por la o Reduce Inequidades en Salud
o Mejora la Calidad de Vida
5 salud. - [ Permite Soluciones Sostenibles
Gobernacion e me: 22
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Participacién Comunitaria en APS T Comunidad Participa en sy Saludl

.o ) , K ”l:()'MS reconoce que las personas y comunidades dcben N
,Como participala  comunitarias de | prtidpar atiamene o o decves e sk
comunidad? salud 0|

98 [dentificando Resultados de la
necesidades de salud participacion
®: Participando en  comunitaria

espacios v Mayor confianza
comunitarios y en el sistema de
comités salud
Apoyando v Programas mds il =¥ i M
. ) = Apoyando la Promocién y Prevencion - = Liderando Iniciativas de Salud =
acciones de pertinentes == =
., @sukadosdc la Participacion Comunitaﬂ@
promocion y culturalmente |
., . & Mayor confianza en el Sistema de Salud
prevencion v Mejor . . Programas Culturalesy Pertinentes .
® Iliderando sostenibilidad de las . EOf Mejor Sostenibldad e s Interencines e
iniciativas intervenciones C | i
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Indicadores Clave de APS en Cundinamarca

Indicadores de Cobertura
Indicadores de Impacto

Medicion de acceso y alcance de servicios de APS L

. Resultados en salud de |la poblaciéon atendida:
en el territorio:
Mortalidad materna e infantil

Tasa de afiliacion al régimen subsidiado Tasa de inmunizacion

Cobertura de consultas en el primer nivel Control prenatal y postnatal

Visitas domiciliarias realizadas (Entorno Hogar,

Prevalencia de enfermedades crdénicas

caracterizacion familiar)

Tasa de afiliacion al régimen contributivo
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Indicadores de Resultado en Salud

Jdon (0%  Bo%

Cobertura de Control Prenatal Atiliacion al
Vacunacion Oportuno SGSSS
Meta de Porcentaje de Poblacion
inmunizacion infantil gestantes con cundinamarquesa
completa en primer control antes cubierta por régimen
menores de 1 ano de la semana 12 de salud

Estos indicadores son referentes del Plan de Intervenciones
Colectivas en Salud (PIC) departamental y EBS MinSalud, Deben ,
monitorearse trimestralmente para evaluar el desempeno de la APS. \
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Hospitales Secretarias de Salud y Equipos Ejecutores

Garantizar continuidad asistencial, Implementar acciones del PIC y

Ente territorial

referencias y contrarreferencias EBS con enfoque de APS y

, Planificar, financiar y supervisar la o » o
efectivas participacion comunitaria

red de APS en su territorio

Responsabilidades Clave

Ejecucion del PIC municipal y
departmental y EBS MinSalud
Monitoreo de indicadores de
salud

Fortalecimiento de capacidades

Articulacion intersectorial

@ Gobernacion .
Woe ) Cundinamarea

=Y A4 ery




Componentes de la Estrategia APS

e

Atencion Individual

Consultas médicas, enfermeria, odontologia y servicios basicos de diagndsticoy
tratamiento en el primer nivel de atencion.

5

Intervenciones Colectivas

Acciones de promociodn, prevencion y proteccion especifica dirigidas a grupos
poblacionales segun riesgos identificados.

(>

Accion Comunitaria

Visitas domiciliarias, participacion comunitaria y articulaciéon con organizaciones
sociales para fortalecer el autocuidado.
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Desatios y Oportunidades en Cundinamarca

v Oportunidades A Desatios
Fortalecimiento de lared de APS rural - Brechas en coberturarural y urbana
Tecnologia para telemedicina y registros - Desigualdad en indicadores sociales
Capacitacion continua del talento humano - Retencion de talento en zonas alejadas
Participacion comunitaria activa - Fragmentacion de servicios
Articulacion intersectorial efectiva - Barreras administrativas y operative en el acceso

Limitada capacidad diagndstica inicial

La estrategia departamental debe convertir desafios en oportunidades mediante la implementacion del PIC,
fortaleciendo |la capacidad resolutiva del primer nivel y |la articulacion entre actores.
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Implementar Monitorear

Ejecutar el PIC, tanto Seguimiento trimestral de
municipal como Dptal y los indicadores de cobertura e
EBS MinSalud con enfoque de impacto

APS en cada territorio

Mejorar

Ajustar estrategias segun resultados y necesidades locales

"La Atencidén Primaria en Salud es el camino hacia la salud
universal. Cada accién hoy construye un manana mas saludable
para-Cundinamarca.”
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Clasificacion De Los Equipos Territoriales

Garantizar el derecho a la salud y gestionar

los determinantes sociales a * ,ﬁ K

|

Equipos PIC Municipales

Equipos PIC Departamentales

A\ S

i

Equipos PIC Nacionales

ORIGEN DE RECURSO

> SGP en Salud.
> Funcionamiento del Ministerio de Salud.

Ministerio Salud > Recurso Ordinario.

Equipos Basicos de Salud (EBS)

;&5‘:\ Gobernacion
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survey 123 Vr 2.0 Registro de la Informacién Consolidada por cada actividad
Caracterizacién Familiar 2025:

Informacion recolectada- georreferenciada-analizada-diagnostico en salud: Consolidado de
Intervencion colectiva

BASE DE DATOS EN EXCEL

ArcGIS®
Survey123

vl ExcelFull
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Socializacion y revision de indicadores de
trazabilidad Caracterizacion Familiar 2025:

(_ CARACTERIZACION FAMILIAR APS CUNDINAMARCA 2025 |
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Personas Caracterizadas
291.024 g

‘567705 &

Personas Caracterizadas

276.681

g TOTALDEPARTAMENTO

Numero Familias Caracterizadas B0
L )

Total rural y rural disperso
Porcentaje Cobertura

34,08

Porcentaje Cobertura

16,06

Y %9 |10,32

Porcentaje Cobertura

.90 29!

336.429

L_i.ﬂl IJ

o

Caracterizacion 2025 por Fuente de Financiacion

Fuente Personas  Porcentaje

APS-CONCURRENCIA 68591 12,08
APS-MINISTERIODESALUD 306934 5407
PIC-APS 192180 33,85
TODOS 567705 100,00

Proyecciones Poblacionales DANE - Departamento

ANO  AREA GEOGRAFICA POCLACION DANE

2025 CentrosPobladosyRuralDisperso 853886
2025 CabeceraMunicipal 2681181
2025 Total 3535067

Fuente: Base de Datos Ficha de Caracterizacion Familiar ArcGIS Survey version 2.0_descarga 3-01-2026 - depurada 2025.

Porcentaje Departamental por Fuente Financiacion
Caracterizacion por Equipos Territoriales de Salud 2025.

@®APS-MINISTERIODESALUD @PIC-APS « APS-CONCURRENCIA




ocializacion y revision de indicadores

Seleccione un Municipio
Municipio ALCALDE -ALCALDESA TELEFONO CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL
= - : ZIPACON VA
ZIPACON EDUARDHERNANCORREASA 3104804266 contactenos@zipacon-cundinamarca.gov.co
RMIENTO = 7 -
Altura s.n.m. y Extension
Municipio NOMBRE Y APELLIDO CARGO TELEFOMNO CORREO Municipio_Puente altura extension Km2
ry ry
ZIPACON DIANA MARCELAMOYA Secretaria de 3013053024  interior@zipacon- ZIPACON 2598 55
AGUDELO interior con cundinamarca.gov.co
funciones de salud
Categoria
Municipio_Puente NOMBRE Y APELLIDO NUMERO DE CELULAR CORREO Municipio Categoria
hd Fy
ZIPACON MARIA REYES AVELLANEDA 3043981577 saludpublicazipacon@gmail.com ZIPACON 6
Regioén Salud Provincia
Municipio_Puente Nombre de la Regién de Saud Caodigo Sub region en SISPRO Municipio_Puente Provincia No. Veredas
A rs
ZIPACON REGIONDESALUDSABANACENTROOCC UZPE002 ZIPACON 10. Sabana occidente 6
IDENTE

Proyecciones poblacionales DANE Municipio

Municipio AREA GEOGRAFICA POBLACION  ANO
DANE

Zipacon CabeceraMunicipal 1545 2025

Zipacon CentrosPobladosyRuralDisperso 3110 2025

Zipacon Total 4655 2025

Fuente: Directorio Responsables de Salud - Actualizacion -2026 Equipo Gestion SP.
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Socializacion y revision de indicadores

Afiliacion al Sistema de Salud Caracterizada Departamento

Regimen_Afiliacion

excepcion
Especial
Noafiliado
Contributivo
Subsidiado
TOTAL

Personas
F .

299
6.701
13.568
256.372
290.557
567.497

Porcentaje

0,05
1,18
2,39

4518
51,20
100,00

Porcentaje por Regimen_Afiliacion Total Departamental

60
40
20
0
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Subsidiado

51
45
I 2
I

Contributiva

Moafiliado

1
—

Especial

o

excepcion

ZIPACON

Afiliacion al Sistema de Salud Municipio y Personas

Caracterizadas

N

Municipio Regimen_Afiliacion Personas Porcentaje
ZIPACON Contributivo 1.246 44 23
ZIPACON Especial 17 0,60
ZIPACON excepcion 2 0,07
ZIPACON Noafiliado 74 2,63
ZIPACON Sindato 5 0,18
ZIPACON Subsidiado 1.473 5229
ZIPACON TOTAL 2817 100,00
Porcentaje por Regimen_Afiliacion Municipio
60
52
“
40
20
3
1 0 0
0 |
Subsidiado Noafiliado Especial Sindato excepcion
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Socializacion y revision de indicadores

Personas Caracterizadas

Municipio TOTAL PERSONAS CARACTERIZADAS

ZIPACON 2817

Familias Caracterizadas

MNamero Familias Caracterizadas

1561

Municipio

ZIPACON

Caracterizacion por Fuente de Financiacién Municipio

ZIPACON v

Cobertura Caracterizacién Municipal

Totalruralyruraldi...

60,50 65,40 50,70

Cobertura de Caracterizacién por Area

IMunicipio Fuente Financiacion Personas Porcentaje
Caracterizadas

ZIPACON PIC-APS 302 10,72

ZIPACON APS-CONCURRENCIA 6584 24 28

ZIPACON APS-MINISTERIODESALUD 1831 55,00

Poblacion Caracterizada por Curso de Vida Municipio

Municipio CursoVida Personas Porcentaje
ZIPACON Adoslescencia 180 6,39
ZIPACON Adultez 1124 39,90
ZIPACON Infancia 231 8,20
ZIPACON Juventud 309 10,97
ZIPACON Primerainfancia 191 6,78
ZIPACON Vejez 782 27,76

Municipio_Puente AreaPertenece Porcentaje Personas
Cobertura Caracterizadas
ZIPACON TOTAL 60,50 2.817
ZIPACON Totalruralyruraldisperso 65,40 2.033
ZIPACON Urbano 50,70 784

Porcentaje Personas por CursoVida

40

40

20

1
S




Socializacion y revision de indicadores

Personas Caracterizadas ZIPACON S

Municipio TOTAL PERSONAS CARACTERIZADAS
re

ZIPACON 2817 Cobertura Caracterizacion Municipal

Totalruralyruraldi...

Familias Caracterizadas

60,50 65,40 50,70

Municipio Numero Familias Caracterizadas

ZIPACON 1561

Caracterizacion por Fuente de Financiacién Municipio Cobertura de Caracterizacion por Area

IMunicipio Fuente Financiacion Personas Porcentaje Municipio_Puente SOEZEEETEEE SITiElE Persona_s
CrmEerEaEs . Cobertura Caracterizadas
ZIPACON PIC-APS 302 10,72 ZIPACON TOTAL 60,50 2.817
ZIPACON APS-CONCURRENCIA 584 2428 ZIPACON Totalruralyruraldisperso 65,40 2.033
ZIPACON APS-MINISTERIODESALUD 1831 6500 ZIPACON Urbano 50,70 7e4
Poblacion Caracterizada por Curso de Vida Municipio Porcentaje Personas por CursoVida

Municipio CursoVida Personas Porcentaje 40

a 40

ZIFACON Adoslescencia 180 6,39 28

ZIPACON Adultez 1124 39,90 20

ZIPACON Infancia 231 8,20 " 3 ; 6

ZPACON Jovertud w0 109 ; S s =

ZIFACON Primerainfancia 191 6,78 6\3\@1’ ‘&é,\@”’ qé‘\ob @(@“b _ﬂ@_.- g&‘\_.-

ZIPACON Vejez 782 2776 L yo W ) d@‘” 2@

ot a0

Cundinamarca
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Socializacion y revision de indicadores

ZIPACON v
Personas que No Estudian No Trabajan por Curso de Vida Porcentaje Personas No Estudian No Trabajan Municipio por CursoVida
Municipio CursoVida NO_Est_NI_Trab Total_Personas Porcentaje FOO - ervrrere e
Caracterizadas
ZIPACON Adoslescencia 24 180 13,33
ZlPACON AdU“EZ 535 1124 4?,60 60 et e ee e ee e et e e e ae e e et e e e e ae e et e aa ey
ZIPACON Infancia 0 231 0,00 0
ZIPACON Juventud 110 309 35860
ZIPACON Primerainfancia 0 191 0,00 20 s R RE R R R R
ZIPACON TOTAL 1338 2817 47,50 _
ZIPACON Vejez 669 782 85 55 Adultez Juventud Adoslescencia
Trabajadores Informales y Accidentes Riesgo de Habitancia en Calle
Municipio Trabajaderes  Porcentaje Accidente FPorcentaje Municipio Numero Personas Porcentaje Riesgo
Informales Trabajadores  Laboral Informal Accidente Riesgo Habitante Calle  Habitante Calle
Informales Laboral Informal -
= ZIPACON 0 0,00
ZIPACON 474 16,83 23 0,82

Cundinamarca
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Socializacion y revision de indicadores

Morbilidad Caracterizada Por Municipio ZIPACON '
Municipio Condicion Personas Porcentaje
ZIFACON Cancer 22 0,78 ) . o .
ZIPACON Cardiopatia 14 0,50 Porcentaje Personas Caracterizadas por Condicion Municipio
ZIPACON Desnutricion/Delgadez 5 0,18
. Hipertensionarterial - [
ZIPACON Diabetes 100 3,55
s Diabetes [N
ZIPACON Dialisis 4 0,14 i
Cancer -
ZIPACON EnfermedadAutoinmune 1 0,04 .
- Sobrepeso/Obesid. .. .
ZIPACON EnfermedadesMeurclogicas 9 0,32 ) .
Cardiopatia [
ZIPACON EnfermedadRenal 6 0,21 o
Epilepsia I
ZIPACON Epilepsia 10 0,35 EnfermedadesNe. I
ZIPACON HipertensionArterial 386 13,70 EnfermedadRenal I
ZIPACON Sobrepeso/Obesidad 18 0,64 Desnutricién/Delg. .. I
ZIPACON VIH 1 0,04
0 5 10
Morbilidad Caracterizada Departamento Porcentaje Morbilidad Caracterizada por Condicion - Total
Departamento
Morbilidad Caracterizada Personas Porcentaje Departamental pa
; - - @ TOTALDEPARTAMENTO
HipertensionArterial 87435 15,40
Dibetes 28809 507 riperensionarcral I
Sobrepeso/Obesidad 13691 241 Diabetes _
Cancer 4549 0,80 sobrepeso/Obesi... ||
Cardiopatia 3417 0,60 cancer |||
EnfermedadRenal 2486 0,44 cardiopatia JIj
EnfermedadesNeurolagicas 2328 0,41 EnfermedadRenal l
Epilepsia 2090 0,37 EnfermedadesNe. .. I
EnfermedadAutoinmune 2057 0,36 Epilepsia ||
Total 149792 26,38 0,00 5,00 10,00 15,00 20,00

Cundinamarca
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Socializacion v revision de indicadores

ZIPACON A
Riego Cardiovascular Municipio Porcentaje Personas Caracterizadas con Riesgo Cardiovascular
Municipio 2025

Municipio Categoria_Riesgo Personas Porcentaje

ZIPACON RiesgoAltoFindrisk-15-20p 11 0,39 RiESQOVaSCU|aTBOé1- -

ZIPACON RiesgoMuyAltoFindrisk-masde20 0 0,00 '

ZIPACON RiesgoVascularOMS-Alto20-<29% 672 23,86 )

@RiesgoVascularOMS-Alto2
ZIPACON RiesgoVascularOMS-MuyAlto30%a<39% 251 8,91

@ RiesgoVascularOMS-MuyA. .
RiesgoAltoFindrisk-15-20p

RiezgoMuyAltoFindrisk-ma. ..

RiesgoVascularOMS-...
23,86

0/ 0 = 63~

Porcentaje de Riesgo Cardiovascular Departamental 2025
Riesgo Cardiovascular Departamental Caracterizado 2025

TOTALDERPARTAMENTO _
Categoria_Riesgo Personas Porcentaje Departamental 0.57
RiesgoAltoFindrisk-15-20p 5501 0,97 TOTALDEPARTAMENTO
RiesgoMuyAltoFindrisk-masde20 252 0,04 959
RiesgoVascularOMS-Alto20-<29% 126150 2222
RiesgoVascularOMS-MuyAlto30%a<39% 54449 9,59
Total ' 186352 32,82
TOTALDEPARTAMENTO
22,22

Cundinamarca
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Socializacion y revision de indicadores

ZIPACON V

Caracterizacion Salud Mental Municipio
Porcentaje de Personas Caracterizadas Salud Mental Municipio

Municipio Indicador Personas Porcentaje
- @ APGARDisfunciénSevera
ZIPACON APGARDisfuncionSevera 632 22,44 @ ConsumeSustanciasPsicoactivas
ZIPACON ConsumeSustanciasPsicoactivas 2 0,07 ConsumoAlcohaTodaslosDias
ZIPACON ConsumoAlccholTodoslosDias 1 0,04 Deprimido/Tristeza
. . ZIPACON 22 23,98
ZIPACON Deprimido/Tristeza 21 0,75 IdeadeAcabarconiaVida
ZIPACON ldeadeAcabarconlaVida 5 0,18 TrastornoMental
ZIFACON TrastornoMental 13 0,46 VictimadeViolencia
ZIPACON VictimadeViolencia 1 0,04 0 10 20
Variables Salud Mental Caracterizada Departamento 2025 Porcentaje de Personas Caracterizadas por Variables de Salud Mental
: - Departamental 2025
Indicador Salud Mental Personas FPorcentaje Departamental
@ TOTALDEPARTAMENTO
APGARDisfuncionSevera 80427 1417
ConsumeSustanciasPsicoactivas 739 0,13 APGARDisfunciénSe. _
ConsumoAlcoholTodoslosDias 414 0,07 Deprimido/Tristeza -
Deprimido/Tristeza 7407 1,30 TrastomoMental I
|deadeAcabarconlaVida 1190 0,21
ldeadeAcabarconlaVida I
TrastornoMental 2666 0,47
o ) i VictimadeViolencia I
VictimadeViclencia 895 0,16 _
Total 93738 16.51 ConsumeSustancias. .. |
ConsumoAlicoholTod... |
0 5 10 15 20

Cundinamarca
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Socializacion y revision de indicadores

ZIPACON A

Grupo Poblacional por Municipio

Municipio Grupo_Paoblacional Personas Porcentaje

ZIPACON PersonaconDiscapacidad 6 0.21 Seleccione un Grupo Poblacional

ZIPACON PersonasconCertificadoDiscapacidad 0 0,00 RiesgodeHabitanciaenCaIIe N
ZIPACON PoblacienMigrante 45 1,60

ZIFACON RiesgodeHabitanciaenCalle 0 0,00

Municipios con mayor porcentaje de personas por grupo poblacional

cripaque [, 1.7

cHacuan [l o.16
Grupo Poblacional por Departamento cHA Il o.15
cirarooT [ 0.13

Municipio Grupo_Poblacional Personas Porcentaje

- GACHALA ] o.08
TOTALDEPARTAMENTO PersonaconDiscapacidad 547 0,10 MACHETA . 0.08
TOTALDEFARTAMENTO PersonasconCertificadoDiscapacidad 5] 0,00 TIBACUY . 0,08
TOTALDEPARTAMENTO PoblacionMigrante 18455 3,25 ZIPAQUIRA . 0,08
TOTALDEPARTAMENTO RiesgodeHabitanciaenCalle 285 0,05 Guapuas i 007

NEMOCON ] 0.07
nocaiva ] o.o7
saNFrRancisco [ o.07
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Socializacion y revision de indicadores

ZIPACON %
Coberturas de Vacunaciéon Municipio a Noviembre de 2025
Municipio_Puente BCG RECIEN NACIDO (DEO % DPT Al afiode 3ra % SRP (Triple Viral)de 1 % Pentavalente < 1Afic % DPT 5 ANOS2do
HASTA 29 DIAS) + MENOR dosis1er Ref. ArolU. Dosis 3a Dosis Ref.
UN ANO (A PARTIR DE 1 MES
HASTA 11 MESES 29 DIAS)
Unica
ZIPACON 32 90,20 104,40 109,10 115,50
Coberturas de Vacunacion Departamento y Nacion a noviembre de 2025
Municipio % B.C.G (Tuberculosis) en % DPT Al afio de 3ra % SRP (Triple Viral)de % Pentavalente < 1 Afio 3a % DPT 5 ANOS2do
Recién Nacidos3 dosisler Ref. 1 AfioU. Dosis Dosis Ref.
TOTAL DEPARTAMENTO 9570 91,50 94 50 98,90 95,00
TOTAL_NACIONAL 96,70 88,50 92,30 93,20 91,40

Fuente: Validacion revision de dosis y coberturas finales noviembre 2025 - Ministerio de Salud - PAl - Salud Publica
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Socializacion y revision de indicadores

ZIPACON %

Grupo Poblacional por Municipio

IMunicipio Grupo_Poblacional Personas Porcentaje

ZIPACON PersonaconDiscapacidad 6 0.21 Seleccione un Grupo Poblacional

ZIPACON PersonasconCertificadoDiscapacidad 0 0,00 RiesgodeHabitanciaenCaIIe S
ZIPACON PoblacidnMigrante 45 1,60

ZIPACON RiesgodeHabitanciaenCalle 0 0,00

Municipios con mayor porcentaje de personas por grupo poblacional

criraque I .70

cHacuani [l o.16

Grupo Poblacional por Departamento cHa [l o.15
cirarDOT i 013

Municipio Grupo_Paoblacional Personas Porcentaje

- cACHALA ] o.08
TOTALDEPARTAMENTO PersonaconDiscapacidad 547 0,10 MACHETA . 0.08
TOTALDEPARTAMENTO PersonasconCertificadoDiscapacidad 6 0,00 TIBACUY . 0,08
TOTALDEPARTAMENTO PaoblacionMigrante 18455 3,25 ZIPAQUIRA . 0,08
TOTALDEPARTAMENTO RiesgodeHabitanciaenGalle 285 0,05 cuabuas [ 007
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